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HOSPITAL CELEBRA ANIVERSARIO ANUNCIANDO 
LLEGADA DE NUEVA TECNOLOGÍA   

	 El hospital San Camilo cumple 183 
años y lo celebró anunciando la llegada 
de medicina de última tecnología al 
establecimiento, otro hito que destaca 
de esta gestión que entre otros logros 
permite lucir excelentes indicadores 
de gestión clínica, administrativa y 
financiera, tal como quedó demostrado 
en la Cuenta Pública realizada hace 
algunas semanas.

      En efecto, a las cifras mostradas en 
dicha actividad y que fueron elogiadas 
por todos los presentes, dado que se 
demostró que el recinto mantiene 
tiempos de espera menores a los 
promedios nacionales tanto en consultas 
de especialidad como en intervenciones 
quirúrgicas, así como también lidera 
los listados de establecimientos 
autogestionados en red, manteniendo 
el primer lugar regional y el cuarto 
nacional. 

       Pero sin dudas, la novedad es que 
en este nueva ceremonia de aniversario 
se sumó la primicia de que el San Camilo 
contará con equipamiento de última 
tecnología  para realizar diversas 
cirugías, lo cual puede concretarse 
dentro de los próximos meses ya que 
existen gestiones avanzadas para 

ESTABLECIMIENTO ADEMÁS SE POSICIONA COMO UNO DE LOS MÁS 
ORDENADOS Y EFICIENTES DE LA REGIÓN Y EL PAÍS

concretar esta iniciativa. 

    Lo anterior se suma a la próxima 
puesta en marcha de la esperada Sala 
de Quimioterapia, la cual ya cuenta 
con su planta física lista y sus equipos 
de profesionales contratados, sólo a la 
espera de la llegada de un par de equipos 
para el inicio de su marcha blanca. 

            A  esto, se debe agregar la reciente 
llegada del primer scanner dental 3D 
que también es único en la salud pública 
del Valle y que permite mejor la calidad y 
los tiempos de las atenciones, dado que 
reemplaza a los moldes que hasta ahora 
se debían mandar a hacer para continuar 
ciertos tratamientos. 
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5 FUNCIONARIOS FUERON DISTINGUIDOS CON LA 

“MEDALLA AL VALOR INSTITUCIONAL”

               Como ya  es una tradición, en 
la ceremonia de aniversario del 
establecimiento se entregaron las 
denominadas “Melladas al Valor 
Institucional”, reconocimientos creados 
para distinguir a quienes se destacan por 
alguno de los cinco valores institucionales 
de la institución. Este reconocimiento es 
otorgado por el equipo directivo, como 
una forma de reconocer y destacar a 
aquellos funcionarios que van más allá de 
su trabajo aportando al establecimiento y  
la comunidad. 

   Este año, los recocidos fueron la 
enfermera María Francisca Herrera, 
por Espíritu de Servicio; Inés Jorquera, 
Administrativa por Respeto; Dr. Diego 
Huerta por Compromiso; Rosa Pinto, 
TENS quien fue destacada por el valor de 
la Empatía y Lorena Romero, auxiliar de 
servicio por el valor de la Colaboración. 

ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS FUE REALIZADA EN CEREMONIA                 
DE ANIVERSARIO  
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LORENA ROMERO ES LA NUEVA REINA DEL 
HOSPITAL SAN CAMILO   

JUNTO A SU REY FEO FABIAN VARGAS Y REPRESENTANDO A LA ALIANZA 
DE LOS AÑOS 2000 OBTUVIERON EL PRIMER LUGAR EN LA SEMANA DE 

ANIVERSARIO 

 	 Un nuevo aniversario finaliza y una nueva reina nace. Lorena Romero, auxiliar de 
servicio junto a Fabián Vargas, enfermero y su Rey Feo son los nuevos monarcas del 
Hospital San Camilo luego de que la alianza de los años 2000 que ellos representaban, 
obtuviera el primer lugar en la semana de actividades. 

          Su coronación se efectuó en la impecable fiesta de aniversario, la cual contó con 
cóctel, cena y fiesta con barra libre, oportunidad precisa para anunciar a la alianza 
ganadora y realizar la coronación de la reina vigente por parte del Director en conjunto 
con la reina saliente, que en este caso fue Carolina Fuentes. 

        De la misma manera, las dos alianzas restantes, representadas por Emma Toro 
junto a Benjamín González como Rey Feo por parte de los 80s y Daniela Herrera junto 
a Omar Roco representando a los 90s también fueron coronados y premiados como 
corresponde, ya que al final del día, como siempre, lo importante fue generar espacios 
de diversión y relajo entre compañeros de trabajo, destacando que lo más importante 
es el compartir. 
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DR. MARIO VARELA FUE RECONOCIDO 
CON DISTINCIÓN SEGISMUNDO ITURRA 

EL DESTACADO CIRUJANO INFANTIL FUE PREMIADO EN LA CEREMONIA 
DE ANIVERSARIO

	 El conocido y destacado cirujano infantil, Dr. Mario Varela Gana fue reconocido en la 
reciente ceremonia de aniversario 183 del Hospital San Camilo con la distinción “Segismundo 
Iturra”, en reconocimiento por su destacada trayectoria e innegable aporte a la institución. 

    El reconocimiento fue otorgado por las autoridades presentes en conjunto con los 
representantes de los diversos gremios que participaron de la comisión a cargo de seleccionar al 
elegido, destacando que la decisión de reconocer al Dr. Varela fue unánime, dado el importante 
aporte que el facultativo ha realizado al establecimiento. 

        En efecto, el galeno de 62 años, llegó a nuestro hospital en 1996 y lleva 27 años en el hospital 
San Camilo como cirujano pediátrico y desde el 2003 también como urólogo pediátrico. Asumió 
la jefatura de cirugía pediátrica en 1997 dando inicio a la cirugía neonatal comenzando con las 
primeras intervenciones de alta complejidad, así como al trabajo de quemados. El Año 2015  logró 
llevar a cabo e instaurar el proyecto de las 28 horas de cirugía pediátrica con cobertura 24/7 
permanente  y continuo hasta la actualidad, fomentando y potenciado los polos de desarrollo en 
cirugía neonatal, urológica, quemados, plástica y la cirugía laparoscópica mínimamente invasiva. 

Adicionalmente, es profesor de la facultad y escuela de medicina de la universidad de Valparaíso 
y tutor clínico de los estudiantes e internos de medicina desde el año 2005 hasta la fecha. 
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PRUEBAS DEL ANIVERSARIO 
INCORPORARON ACCIONES 

SOLIDARIAS HACIA LOS USUARIOS   
 	

	 En el marco del aniversario 
del hospital y sus diversas pruebas 
que buscan asignar puntaje y así 
determinar quien finalmente es 
la alianza ganadora, destacó una 
acción que estaba destinada a 
atender y empatizar con el usuario. 

De esta manera, las alianzas 
realizaron diversas acciones 
solidarias: la Alianza de los 2000 
entregó flores en el CAE, la Alianza 
de los 80 obsequió bolsitas en 
Ginecología, y la Alianza de los 90 
entregó libros de sopa de letras en 
Diálisis. Estas iniciativas fueron un 
gesto de apoyo y solidaridad para 
los usuarios, permitiendo acercar 
nuestra semana de aniversario 
a nuestros visitantes de manera 
positiva y pro activa. 

PÚBLICO ASISTENTE VALORÓ POSITIVAMENTE LA INICIATIVA 
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Dental suma  moderno scanner 3D de 
última generación 

APARATO GENERA MODELOS VIRTUALES DE LA BOCA DEL PACIENTE 
REEMPLAZANDO A LOS ANTIGUOS MOLDES CON CUBETAS

	 Nuevamente Dental a la vanguardia de los avances tecnológicos. Esta 
vez y tal como se destacó durante la ceremonia de aniversario, acaban 
de sumar  un scanner 3D de última generación que es un lujo para el 
sistema público al ser el primer establecimiento de la red que lo posee. 
Este equipo permite capturar modelos virtuales de la boca del paciente de una 
manera mucho más rápida, cómoda y de mejor precisión respecto del modelo 
convencional que  es colocar una cubeta en boca para obtener un molde. 
“Este aparato también nos permite cerrar la brecha  de diferencia tecnológica que 
hay entre la parte privada y la pública, ya que esta tecnología se ve poco en lo privado 
y casi nada en lo público,  y ahora nosotros damos la posibilidad de tener acceso a 
tratamientos que van mejorar la velocidad de tratamiento, los tiempos de atención 
y poder dar un poco más de tiraje a las listas de espera, dado que reduce de manera 
importante los tiempos de atención”. Señaló el Dr. Patricio Neira, odontólogo. 
     Cabe destacar que el equipo tiene un valor estimado de 16 millones de pesos, 
sin embargo, para el establecimiento tuvo costo cero gracias a las gestiones 
realizadas con la empresa y la forma de realizar el contrato de compra de insumos. 
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Jardín Infantil participó en taller 
de Síndrome de Down junto a 

Escuela Hospitalaria 

	 Una interesante jornada de 
capacitación vivieron las tías del Jardín 
Infantil y Sala Cuna “Las Abejitas” en conjunto 
con profesionales de la Escuela Hospitalaria 
acerca del Síndrome de Down, como forma 
de aprender y conocer esta condición y cómo 
atender y ayudar de mejor manera a quienes 
la poseen. Los facilitadores de esta jornada 
fueron los profesionales de la Oficina de 
Discapacidad de la comuna de Santa María, 
quienes amablemente orientaron a los 
locales acerca de este tema. 	

CURSO FUE DICTADO POR OFICINA DE LA DISCAPACIDAD DE SANTA 
MARÍA

Equipo de Procura celebró Dia del Donante 

educando a los usuarios  
UNO DE LOS MAYORES PROBLEMAS PARA CONCRETAR LAS DONACIONES 

DE ÓRGANOS ES LA NEGATIVA DE LAS FAMILIAS 

	 El equipo de Procura conmemoró el 
Día del Donante de Órganos concientizando 
acerca de la importancia que reviste el 
conversar al interior de las familias acerca 
de la decisión de ser donante, ya que pese a 
que la Ley vigente instruye que todos somos 
donantes salvo si expresa su negativa de 
manera formal, todavía se respeta la última 
opinión de la familia, oportunidad en que 
muchas potenciales donaciones se caen. 
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EXITOSA JORNADA DE 
CAPACITACIÓN EN ATENCIÓN DE 
VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL 

 	

	 Una muy productiva jornada de capacitación en atención de víctimas de violencia 
sexual se realizó en el Hospital San Camilo en donde destacaron el gran nivel de los 
expositores, ya que son los verdaderos referentes del tema a nivel local y regional.

        En efecto, la organización, gestionada por el equipo de la Subdirección de 
Matronería,  logró la participación del Fiscal Provincial, del Servicio Médico Legal de 
Valparaíso y de San Felipe y de URAVIT (Unidad Regional de Atención a Víctimas 
y Testigos, un equipo de profesionales que dependen de la Fiscalía en Chile y que 
tienen la función de brindar protección, apoyo y orientación integral a personas que 
han sufrido o presenciado un delito grave.

             Gracias a lo anterior, el curso aportó conocimientos de primera fuente 
que permiten, por un lado, aumentar el conocimiento de nuestros funcionarios 
involucrados en la atención de este tipo de pacientes, mejorando así nuestro servicio, 
y por otro, afinar las coordinaciones que se realizan entre instituciones para una mejor 
fluidez de los procesos, lo que también ayuda de manera significativa a las víctimas, 
como por ejemplo, en el caso del manejo, conservación y vigilancia de las pruebas, 
que resultan fundamentales para el proceso judicial, pero que se pueden invalidar 
por un mal manejo en la cadena de custodia.  A la jornada asistieron principalmente 
profesionales de las urgencias y de Pediatría.

DESTACAN   EL GRAN NIVEL DE EXPOSITORES Y PARTICIPANTES 
REFERENTES DEL TEMA A NIVEL LOCAL Y REGIONAL 
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EL NUEVO EQUIPO DE MEMORIA 

“Mariposas que Cuidan” la hermosa 
ceremonia que Alivio del Dolor organizó 

para las personas cuidadoras     

    Una hermosa actividad de reconocimiento realizó la Unidad de Alivio del 

Dolor y Cuidados Paliativos del hospital, consistente en el reconocimiento de las 

personas  cuidadoras de pacientes terminales, quienes  son  parte fundamental  

del         proceso      y     que  llevan consigo una tremenda carga física y emotiva.

	 La ceremonia tuvo como objetivo rendir un homenaje simbólico y comunitario a 

las personas cuidadoras, reconociendo su rol fundamental, su entrega y amor, además 

de  generar un espacio de encuentro que cierra el ciclo de actividades realizadas 

esta semana en el marco del Día de los Cuidados Paliativos, dejando instalada 

la importancia del cuidado como un acto de dignidad, solidaridad y humanidad.

	 Cabe destacar que esta actividad representa un verdadero hito para los integrantes 

de la Unidad de Alivio del Dolor, ya que en sus inicios en 1995, eran un pequeño programa 

destinado a acompañar a pacientes con cáncer avanzado, con apenas 35 personas 

bajo cuidado. Con los años, la necesidad fue creciendo y en el 2019 se consolidó la 

Unidad de Alivio del Dolor y Cuidados Paliativos, integrando además la atención del 

dolor crónico no oncológico, logrando atender en el actualidad a más de 800 pacientes, 

con un equipo de profesionales multidisciplinarios dedicados y comprometidos.

   

LA ACTIVIDAD TUVO COMO OBJETIVO RENDIR UN HOMENAJE A QUIENES 
SE LLEVAN UNA CARGA IMPORTANTE EN LOS CUIDADOS PALIATIVOS


