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DR. VACCAREZZA EXPONE EXTRAÑO CASO 
LOCAL EN CONGRESO DE ECOGRAFÍA FETAL    

	 El reconocido médico 
ginecólogo, Dr. Italo Vaccarezza 
expuso en un importante 
congreso de ecografía fetal 
realizado en Valparaíso acerca 
de un extraño caso atendido en 
el Hospital San Camilo, en donde, 
gracias a su especialidad  de 
Medicina Materno Fetal, logró 
ser pesquisado y prontamente 
derivado con los contactos de 
unidades especializadas,   lo que 
permitió un óptimo tratamiento 
y un resultado favorable para el 
bebé y su madre. 

   El caso expuesto se trató de 
un teratoma pericárdico fetal, 
que corresponde a un extraño 
tumor, que ocurre en uno de 
300.000 casos, según explicó 
el especialista, que se forma en 
el saco que rodea el corazón 
(pericardio) antes del nacimiento. 

    Lo complicado del cuadro es 
que puede causar problemas 
graves como el taponamiento 
cardíaco y la hidropesía fetal 
debido a la compresión del 
corazón y los pulmones, lo que 
podría llevar a la muerte fetal 
si no se trata, pero justamente, 

EXITOSA GESTIÓN   DEL COMITÉ MATERNO FETAL  DEL SAN CAMILO 
PERMITIÓ LA OPORTUNA DERIVACIÓN Y TRATAMIENTO 

gracias a los especialistas del San 
Camilo, el diagnóstico se realizó 
prenatalmente mediante ecografía, 
pudiendo comenzar el tratamiento y 
finalizar con una cirugía para extirpar 
el tumor después del nacimiento, todo 
lo cual ocurrió en este caso en centros 
privados, sin costo para la madre 
gracias a las gestiones hospitalarias.

   Debido a lo inusual del caso y al 
exitoso tratamiento, la presentación 
fue aceptada e incorporada en este 
prestigioso encuentro médico, 
permitiendo llevar el nombre del 
Hospital San Camilo a lo más alto a 
nivel nacional.  
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PLAN DE REDUCCIÓN DE LISTAS DE ESPERA 

CULMINÓ SUPERANDO META PROPUESTA 

               Un exitoso final tuvo la campaña 
de reducción de listas de espera en 
el Hospital San Camilo luego de que 
en solo dos meses se lograra realizar 
el 100% de lo comprometido con 
el Ministerio de Salud, realizando 
incluso más de lo programado, como 
en el caso de las cirugías, en donde 
se benefició a 160 personas, además 
de 80 en cirugías odontológicas en 
un plazo acotado de un mes y medio, 
ya que el proceso comenzó el 25 
agosto y finalizó el 15 de octubre. 

	 Misma situación ocurrió con 
las consultas médicas, las cuales 
también estaban comprometidas, 
como forma de reducir los tiempos 
de espera de los usuarios. En este 
caso, además de lo habitual, se 
lograron realizar mil 400 consultas 
de especialidades y odontológicas, 
superando la cifra comprometida. 

	 Es importante destacar que 
todos estos logros fueron posible 
gracias el trabajo a conciencia 
realizado por los diversos equipos 
hospitalarios, como el personal de 
SOME, Unidad pre quirúrgica, CAE, 
Laboratorio, Personal, Contabilidad, 

GRACIAS AL TRABAJO DE LOS EQUIPOS LOCALES EL SAN CAMILO LOGRÓ 
REALIZAR MÁS DE 240 CIRUGÍAS Y MIL 400 CONSULTAS MÉDICAS EXTRA 

A SU PRODUCCIÓN HABITUAL 

Abastecimiento  y, por supuesto, los 
Pabellones centrales y menores. 

	 Siguiendo con el compromiso 
de reducir las listas de espera y dado 
el éxito de esta primera etapa, el 
Ministerio de Salud ya comprometió 
los recursos para una segunda fase, 
la cual comienza ahora con una cifra 
aún mayor de beneficiados, ya que 
se esperan resolver a lo menos, mil 
700 atenciones entre cirugías y 
consultas médicas, logrando de esta 
manera, seguir beneficiando a más 
usuarios y acortando los tiempos 
de espera para las atenciones que 
brinda el establecimiento a toda la 
población del Valle del Aconcagua. 
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EQUIPO DE MEDICINA FÍSICA Y 
REHABILITACIÓN ORGANIZÓ JORNADA 

DE “NEUROREHABILITACIÓN EN ACV” 
ACTIVIDAD ESTUVO DIRIGIDA A LOS PROFESIONALES DE LA RED QUE SE 

DESEMPEÑAN EN ESTE ÁMBITO 

	 En el marco del Día Mundial del Ataque Cerebrovascular, el equipo de Medicina 
Física y Rehabilitación del Hospital San Camilo organizó la primera jornada de 
neurorehabilitación en Accidente Cerebro Vascular dirigida a los profesionales de 
rehabilitación del Servicio de Salud Aconcagua.

     La actividad tuvo como objetivo fortalecer la red de rehabilitación mediante la 
actualización de conocimientos, el intercambio de experiencias y la reflexión en 
torno al abordaje integral del paciente con ACV, aprovechado todo el conocimiento 
y experiencia que tiene el equipo del Hospital San Camilo, logrando una importante 
participación superior a las 40 personas. 

     La realización de jornada se lleva a cabo junto al apoyo del Servicio de Salud 
Aconcagua, el cual gestionó la asistencia de los funcionarios del servicio y dentro de 
los asistentes, destacaron un paciente rehabilitado junto al alcalde de Santa Maria y 
la directora de DIDECO. También fue la encargada de rehabilitación del SSA, Yensy 
Gálvez. 
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TRABAJO ARTICULADO Y CONSCIENTE  
ABORDA PERSONAS EN SITUACIÓN DE 
CALLE EN EL SERVICIO DE URGENCIAS

ENTENDIENDO QUE ES UNA PROBLEMÁTICA NACIONAL, EL EQUIPO DE 
LA SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN DEL USUARIO HA DESPLEGADO DIVERSAS 

ACCIONES PARA DISMINUIR SU  INCIDENCIA  

 	 El equipo de Satisfacción Usuaria del Hospital San Camilo se mantiene constantemente 
abordando el problema de las personas en situación de calle, siempre desde una mirada 
integral y multidisciplinaria. 

En esta ocasión, junto a la Dirección del Servicio de Salud Aconcagua, la Delegación Presidencial, 
la oficina comunitaria de Carabineros en terreno, abordaron el problema para entregar las 
mejores soluciones que permitan mantener la sala de espera en óptimas condiciones para los 
usuarios que la requieren, visitando el lugar y conversando con las personas en situación de 
calle para entregarles alternativas para su estadía diferentes al servicio de Urgencias. 

	 Cabe destacar que esta problemática es cíclica, es decir, que pese a los esfuerzos que 
constantemente se realizan, existe el riesgo de re aparición debido a que el pernoctar en 
las salas de espera es una práctica habitual en todo el país y algunos de los protagonistas 
justamente provienen de otras ciudades y regiones. 

	 Por lo mismo, el compromiso de la Subdirección de Gestión del Usuario es mantener 
una política constante de abordaje del tema a través de diversas prácticas y acciones que de 
alguna manera desincentiven a los interesados en pernoctar en la sala de espera, entendiendo 
que, en ocasiones, el problema puede volver a existir de manera puntual algunos días, pero 
ya no de manera permanente, justamente gracias al trabajo articulado y consciente de las 
profesionales a cargo. 
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PRUEBA  SOLIDARIA DEL ANIVERSARIO  
PERMITIÓ AYUDAR A 5 FUNCIONARIAS 

ADEMÁS SE  ENTREGARON  INSUMOS AL COMEDOR SOLIDARIO “HOSPITAL 
SAN CAMILO”

	 Una de las nuevas pruebas del reciente aniversario que más llamó la atención fue la 
de acción solidaria, la cual consistía en que cada alianza obtendría puntos si era capaz de 
donar una lista de alimentos  para posteriormente ser entregados como ayuda a quienes 
estuvieran pasando momentos difíciles. 

          Y es así como las diversas alianzas cumplieron, entregado todo lo solicitado en la lista 
como forma de darle un sentido social y de ayuda a las actividades que se realizan en el marco 
del aniversario. Todo lo cual fue almacenado y, en conjunto con los organizadores realizaron 
un catastro de aquellos funcionarios que están pasando por momentos difíciles y decidieron 
ir en su ayuda. 

     De esta manera, 5 funcionarias que están atravesando situaciones adversas fueron 
beneficiadas con una parte de este aporte solidario, demostrando el compañerismo que es 
el espíritu del aniversario. 

      Además, también se entregó una parte al Comedor Solidario que lleva el nombre de la 
institución justamente porque su grupo benefactor es la Agrupación Solidaria Hospital San 
Camilo, que congrega a más de cien funcionarios que todos los meses, mediante descuento 
por planilla, aportan un monto para que un grupo de adultos mayores pueda recibir desayuno, 
almuerzo y once y en donde también existen algunos ex funcionarios como beneficiados. 
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URGENCIAS MEJORA SU SALA DE 
REANIMACIÓN    

 	

	 Hace  años que se no se realizaba 
una adecuación a la sala de reanimación 
del Servicio de Urgencia y dada la 
necesidad de concretarlo, se hicieron 
las gestiones para que no pasara más 
tiempo y poder llevar las a cabo, lo que 
ocurrió dentro de las últimas semanas, 
generando un impacto positivo tanto 
para los pacientes, como para el mejor 
funcionamiento de los equipos de 
trabajo. 

Las mejoras, realizadas por los equipos 
locales de Mantención,  contemplaron 
acciones como el cambio de color de la 
pintura a blanco, creando un entorno 
más luminoso y limpio, contribuyendo 
a una experiencia más positiva en 
momentos críticos.

Además, se cambiaron las luces cálidas 
por luces frías, mejorando la visibilidad y 
permitiendo al personal de salud realizar 
valoraciones más precisas y rápidas, lo 
que a su vez aumentará la eficiencia y 
eficacia, como también la seguridad en 
la atención del equipo multidisciplinario.

Asimismo, se realizó una redistribución 
de los estantes,  optimizando el espacio 
y facilitando el acceso a los insumos y 

ARREGLOS PERMITEN MEJORAS PARA USUARIOS Y UN FUNCIONAMIENTO 
MÁS FLUIDO PARA LOS EQUIPOS DE TRABAJO 

equipos necesarios, reduciendo el tiempo 
de respuesta en situaciones de emergencia. 
Misma situación con la reubicación de 
pizarras en ubicaciones estratégicas, con lo 
que se garantiza que la información crítica 
esté siempre visible y accesible, mejorando 
la comunicación, registro y coordinación 
entre el equipo multidisciplinario.

Cabe destacar que las modificaciones se 
realizaron siguiendo normativas AHA, 
buscando fomentar un ambiente más 
acogedor, seguro y eficiente.
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Continúan las mejoras en pintura e 
infraestructura del establecimiento 

ESTA VEZ LOS AVANCES ESTUVIERON CENTRADOS EN LA INSTALACIÓN 
DE TOLDOS TIPO VELAS EN EL EX HELIPUERTO Y EN EL HERMOSEAMIENTO 

DEL FRONTIS ORIENTE DEL RECINTO 

	 Continuando con la política de 

mejorar y recuperar la belleza natural 

del Hospital San Camilo, la Dirección ha 

mantenido las inversiones que permiten 

este objetivo, impulsando ahora último, la 

compra e instalación de toldos tipo vela 

en el sector de ex helipuerto, en donde 

actualmente se desempeñan diversas 

unidades administrativas de nuestro hospital. 

   De esta manera, para este proyecto se 

desembolsaron 12 millones y medio de 

pesos con la finalidad de hacer un trabajo 

que perdure en el tiempo y que entregue la 

comodidad y seguridad que los funcionarios 

se merecen, logrando instalar en el lugar 

sólidos pilares que permitieron la instalación 

de los toldos tipo vela, entregando una sombra 

más que codiciada en esta época del año.

De la misma manera, el frontis del 

establecimiento, se logró repintar y 

embellecer el muro de ladrillos  que cuenta 

con las letras blancas de “Hospital San Camilo”, 

el cual estaba rayado con diferentes gratifis 

y desmejorado por el tiempo. Asimismo, 

se están repintando  las líneas amarillas 

de las soleras de manera de identificar 

claramente las áreas en donde no sepueden  

estacionar vehículos, aportando también 

a la limpieza y hermoseamiento del lugar. 
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SUBDIRECCIÓN DE MATRONERÍA 
CONMEMORA EL MES DEL CÁNCER 

DE MAMAS CON DIVERSAS 
ACTIVIDADES  

 	

	 La Subdirección de Matronería a través 
de sus distintas unidades estuvo durante 
todo el mes de octubre realizado diversas 
actividades para conmemorar el Mes del 
Cáncer de Mamas, como una forma de 
visibilizar esta enfermedad, ayudar en su 
detección y prevención y, a su vez, acompañar 
a quienes padecen esta enfermedad. 

Así, de esta manera, realizaron un 
conversatorio de climaterio para funcionarias, 
dónde presento dra. Verónica Cardenas 
y la matrona Evelyn Pérez a cargo de la 
Unidad de Patología Mamaria. El segundo 
conversatorio fue con usuarias que están en 
tratamiento con radioterapia, de manera de 
acompañarlas en este difícil proceso. 

Durante el mes, también se realizaron 
instancias de difusión a través de stand 
informativo en el sector del CAE, en la cual 
destacó la participación de la agrupación 
“Cojín con Corazón”, la cual entrega 
gratuitamente cojines terapéuticos a quienes 
padecen la enfermedad y el stand informativo 
en colaboración con la municipalidad de San 
Felipe. 

EL OBJETIVO FUE CONCIENTIZAR ACERCA DE LA IMPORTANCIA DE 
PREVENIR Y TRATAR A TIEMPO ESTA ENFERMEDAD
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EL NUEVO EQUIPO DE MEMORIA 

Estamento profesional celebró su día con 
tres rondas de desayunos     

      En una maratónica jornada, dividida 
en tres rondas, el equipo organizador  de 
las efemérides  institucionales  realizó 
los desayunos de  reconocimiento al 
estamento profesional, destacando 
la importancia de este grupo para 
el desarrollo del establecimiento, al 
estar presentes en todos los procesos  
hospitalarios  tanto clínicos como 
administrativos y de liderazgos de 
las diversas unidades y servicios.

EQUIPOS DIRECTIVO Y ORGANIZADOR JUNTO A LOS GREMIOS 
DESTACARON LA IMPORTANCIA DE ESTE ESTAMENTO PARA EL HOSPITAL


