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A continuacion se presenta el Programa Global de Capacitacion Ley 18.834, dirigido a funcionarios/as de
las plantas de Directivos, Profesionales, Técnicos, Administrativos y Auxiliares pertenecientes al Servicio
de Salud Aconcagua y a funcionarios de Atencion Primaria de Salud Municipal.

Con al menos un mes de antelacion, se enviara por oficio a los Directores de Establecimiento, la
convocatoria de cada una de las actividades, donde se informara el detalle de los contenidos del curso,
perfil de los destinatarios, procedimiento de inscripcion, fecha y lugar de realizacion.

Cabe destacar que las fechas informadas en este documento son tentativas y pueden estar sujetas a
cambio.

En el caso que el funcionario/a no asista en forma total o parcial a la actividad a la cual se inscribio, es de
su exclusiva responsabilidad gestionar con el Coordinador/a de Capacitacion de su establecimiento la
justificacion de inasistencia. Si no la presenta en el plazo definido, quedara automaticamente como
Desertor o Reprobado en la actividad, segun sea el caso.

Consultas del presente Programa se pueden dirigir a la Unidad de Capacitacion Central, a los correos:
ana.espinoza@redsalud.gov.cl y carolina.carvajallar@redsalud.gov.cl

Anexos 342978 y 340956



Curso de Actualizacion en
Tomografia Computada

et o Dirigido a: 20 horas
Objetivo: pedagégicas

Tecnodlogos Médicos de

Actualizar y estandarizar los Imagenologia de la Red del

conocimientos en tomografia

computarizada de los Senvicio

tecnélogos médicos de la red

con el fin de entregar @ ¢
prestaciones de mejor calidad y .i.. *
mas seguras para el paciente. '.“ :/g

10 cupos



Curso Compras Publicas para

Objetivo:

Adquirir competencias para el
desarrollo de bases de licitacion
con estandares que aseguren
gque el producto a adquirir
cumple con las normas vy
corresponde al que proporciona
el mayor beneficio para el
servicio de salud.

requirentes

Dirigido a:

Supervisores de Servicios
y Jefes de Departamento,
Encargado Bodega
Farmacia del SSA,
Asesores Servicio de
Salud.

.2.0‘

G

22 cupos

20 horas
pedagogicas



Curso Cuidados Paliativos

Universales APS

Objetivo:

Reconocer los principios
basicos de los cuidados
paliativos y utilizarlos para la
evaluacion y manejo de
personas que ingresen al
programa de cuidados
paliativos universales.

Dirigido a:

Médicos, Enfermeras(os),
Quimicos Farmacéutico y
TENS de la Red del
Servicio.

092
"

54 cupos

60 horas
pedagogicas

B

Fechas por definir



Curso Actualizacion en Manejo Farmacologico y
no Farmacolégico de Pacientes con Diabetes
Mellitus Tipo 1 y i

ietivo: Dirigido a: 20 horas
Objetivo: 2 N, B
Realizar  actualizacién  de Medicos, Enfermeras(os)

: : Nutricionistas de
manejo de pacientes con y %
diabetes mellitus | y Il a la red establecimientos de |a

de Servicio de Salud R el CTactE 4
Aconcagua para enfrentar de ® |
mejor forma el desafio del .i.’ » =

aumento en la incidencia de '.“

casos por esta patologia.
51 cupos Abril - Mayo



Curso teorico practico Manejo de

Agentes Citostaticos

<

Objetivo:

Conocer y aplicar los conceptos
del manejo seguro en el uso de
farmacos citostaticos como
agente riesgo ocupacional.

Dirigido a:

Profesionales que trabajan en el area
de administracion continua u ocasional
de farmacos citostaticos de Hospital
San Camilo, San juan de Dios de Los
Andes, San Antonio de Putaendo y San
Francisco de Llay Llay.

.2."

L)

10 cupos

20 horas
pedagogicas

Fechas por definir



Capacitacion en Telemedicina

Objetivo:

Adquirir habilidades y
competencias en Telesalud y
uso de las tecnologias de la
informacién y comunicacion en
salud que les permita mejorar
los desempeiios laborales en
los ambitos.

Dirigido a:

Profesionales médicos, no médicos
y Técnicos que se relacionan
directamente con las estrategias
digitales en la Red del Servicio.

LA

36 cupos

20 horas
pedagogicas

Fechas por definir



Curso Actualizacion del Manejo sobre las
Infecciones de Transmision Sexual

Objetivo:

Profundizar conocimientos vy
adquirir nuevas habilidades en
el diagnostico, tratamiento vy
seguimiento de las personas
con alguna infeccion de
trasmision sexual o VIH.

Dirigido a:

Médicos y Matronas de
centros de VIH — ITS de
la Red del Servicio.

LA

10 cupos

20 horas
pedagogicas

e

Septiembre - Octubre



Curso Herramientas de Gestion del Programa
Salud de |la Mujer para Matronas/es de APS

ietivo: Dirigido a: 24 horas
Objetivo: / d o
Actualizar conocimientos y Matronas/es Encargados y

% : Subrogantes del Programa
adquirir herramientas que les Salud de la Mujer de APS

permita gestionar

eficientemente el programa vy

las prestaciones que este @
ofrece a la poblacion en .i.’ 5 &
concordancia con el modelo de '.“ =

salud familiar.
26 cupos Abril



Curso Farmacologia Basica para
TENS de la Unidad de Farmacia

C

Objetivo:

Actualizar los conceptos
basicos de farmacologia en
las/los TENS que se
desempenan en farmacia.

Dirigido a:
TENS que se
desempeian en Farmacia

o Botiquin de Farmacia
en la Red del Servicio.

"

30 cupos

20 horas
pedagogicas

B

Fechas por definir



Curso Evaluadores del Sistema

Nacional de Salud

Objetivo:

Conocer el sistema nacional de
acreditacion y las caracteristicas
de acreditacion de instituciones de
atencion abierta y estar al tanto de
como evaluar el estandar nacional
de acreditacion, interpretar la
informacion y la manera de
asegurar que las caracteristicas
de acreditacion se cumplan.

Dirigido a:

Encargados(as) de
Calidad o sus
subrogantes que no

cuenten con el curso.

092
"

4 cupos

100 horas
pedagogicas

Fechas por definir



Jornada de Actualizacion de Urgencia

Objetivo:

Actualizar conocimientos en
relacion a temas de medicina
de urgencia, para brindar
atencion medica y de
enfermeria oportuna y
actualizada a los pacientes con
patologias qgue requieren
manejo de urgencia.

Dirigido a:

Personal médico y enfermeria que
desempena labores en Unidad de
Emergencia Hospitalaria y
dispositivos de Red de Urgencia.

LA

36 cupos

21 horas
pedagogicas



Curso Manejo de Situaciones Dificiles y Contencion de
Pacientes con Agitacion Psicomotora en la Atencion de
Urgencia Ambulatoria

Objetivo:

Adquirir herramientas para un
adecuado manejo de pacientes
con agitacion psicomotora a
nivel de los servicios de
urgencia.

Dirigido a:

Personal meédico, de enfermeria
y/o TENS que desempefian
labores en dispositivos de Red
de Urgencia y prehospitalaria.

.2.',

L)

30 cupos

24 horas
pedagogicas

50"

Septiembre



Capacitacion Policlinico Programa
Acompanamiento a la Ildentidad de Género

Dirigido a: 20 horas
pedagogicas

Objetivo:
Dupla Psicosocial APS y

Conocer el nuevo programa HOSLA.

acompafnamiento a la identidad
de género a la red Aconcagua,

el cual se desarrollara en el 00
Hospital San Juan de Dios de @ %
Los Andes. .".’ L&

"

36 cupos

Mayo - Junio



Curso Tecnovigilancia para Encargados
de Bodegas de Insumos

Obijetivo: Piigidea 20 horas

: Encargados de Bodega de pedagogicas
Conocer la red nacional vy la Red del Servicio.
organizacion local del sistema de
tecnovigilancia, segun lo establecido
en la norma general técnica N°204
del MINSAL “sobre seguridad del g
paciente y calidad de la atencion, @ ® |
respecto de seguridad en el uso de .i.‘ L&
los dispositivos médicos: '.‘ -

tecnovigilancia”.
30 cupos Fechas por definir



Curso Acompainamiento Integral al Proceso de
Jubilacion de Funcionarios y Funcionarias del
Servicio de Salud Aconcagua

&%

. A Dirigido a: 20 horas
Objetivo: pedagégicas

Funcionarios y Funcionarias que
cumplen requisitos para jubilar
durante los afos 2023 y 2024.

3 g’

Adquirir conocimientos y
habilidades necesarias para
abordar de mejor manera el
proceso de jubilacion.

L

30 cupos Fechas por definir



Curso Actualizacion en Gestion de

Bienestar Social

<

Implementar de manera
eficiente los programas vy
actividades del Servicio de
Bienestar.

Objetivo:

Dirigido a:

Trabajadoras Sociales de
Bienestar de
Establecimientos de la
Red del Servicio.

.9
[ )
"

15 cupos

20 horas
pedagogicas

Fechas por definir



Curso Relaciones Laborales y

Manejo de Conflictos

Objetivo:

Adquirir conocimientos sobre
como se desarrollan las
relaciones laborales y su marco
regulatorio en el sector publico
y aplicar herramientas para un
adecuado manejo de conflictos
entre directivos y
representantes gremiales.

Dirigido a:

Equipos directivos de
Establecimientos
dependientes de la Red
del Servicio.

.2.0‘

G

41 cupos

20 horas
pedagogicas

Fechas por definir



Curso Evaluacion del Desempeno y
Sistema de Calificaciones

Objetivo:

Adquirir  conocimientos  del
sistema de evaluacion de
desempeno y generar
instancias previas al momento
calificatorio del funcionario para
llega a acuerdos y
compromisos de trabajo para la
mejora continua de sus labores.

Dirigido a:

Precalificadores de
Establecimientos dependientes
de la Red del Servicio.

.2.0,

L

30 cupos

21 horas
pedagogicas

me

Fechas por definir



Curso Actualizacion Normativa y Metodoloégica

en Reclutamiento y Seleccion de Personal

Objetivo:

Actualizar conocimientos en las
etapas, metodologia y
actividades del proceso de
reclutamiento y selecciéon de
personas basada en
reglamento de Servicio Civil,
con el fin que puedan identificar
y seleccionar a los postulantes
mas idoneos.

Dirigido a:

Jefes de Personal y referentes

de reclutamiento y selecciéon de

establecimientos dependientes
de la Red del Servicio.

ey

30 cupos

21 horas
pedagogicas

A

Fechas por definir



Curso Orientacion en Prevencion de Riesgos y
Salud Ocupacional para Comiteés Paritarios de
Higiene y Seguridad

S Dirigido a: 20 horas
e Integrantes de los Comités Paritari S e
: 2 ntegrantes de los Comités Paritarios
ROLMACEINER! <Gl OLhIas de Higiene y Seguridad en ejercicio
en los/as integrantes de los durantalostanos 200 9ReR0 o5
Comités de Paritarios de Yl '

Higiene y Seguridad, con la

finalidad de que su trabajo
contribuya en la disminucion de e a &
los indices de accidentabilidad o™

y morbilidad laboral.

092
gy’

Se realizaran cuatro cursos
144 cupos para abarcar todos los cupos.

Fechas por definir



Curso de Género y Violencia en la Pareja

Objetivo:

Conocer la perspectiva de
género y los tipos de violencia
de género, aportando a la
transversalizacion de la
tematica, favoreciendo el uso
de las herramientas de
deteccion y acompafiamiento
para brindar una atencién a las
victimas de violencia con
perspectiva de género.

Dirigido a:

Referentes de Acogida Protocolo de

Violencia de Pareja, Referentes CVL,

Integrantes Mesa Central de Genero,
interesados/as en la tematica.

.2."

L)

30 cupos

20 horas
pedagogicas

Fechas por definir



Capacitacion en Gasfiteria e

Instalaciones Sanitarias

Objetivo:

Mantener, instalar y reparar
redes de agua potable vy
artefactos sanitarios en forma
segura de acuerdo a los
estandares exigidos por la
normativa vigente.

Dirigido a:

Funcionarios que trabajen en
Servicios Generales, Operaciones o
mantencion de instalaciones.

092
"

12 cupos

20 horas
pedagogicas

Fechas por definir



Curso Estatuto Administrativo

<

Objetivo:

Actualizar conocimientos de la
Ley 18.834 Estatuto
Administrativo y sus

modificaciones.

Dirigido a:

Funcionarios en general de los
Establecimientos dependientes de
la Red del Servicio.

"

33 cupos

24 horas
pedagogicas

50"

Fechas por definir



